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Ort: Klubhaus, WesterwaldstrafRe 13 in 13589 Berlin
Zeit: 18.02.2016 von 15 bis 16:30 Uhr

Anwesende: siehe beiliegende Teilnehmerliste
Protokoll: Frau Suthau-Heger (QM FF Ost)

Thema: Bildungsforum — Transferstelle Theorie / Praxis Quartiersmanagement

Falkenhagener Feld
Herr Fricke (QM) begruf3t die Teilnehmerinnen und leitet eine West

kurze Vorstellungsrunde ein. Dem schlieRt sich die Vorstellung g%%%eggmﬁg 8
der Projektidee durch Herrn Gel3ner (QM) an, welche im Folgen- Tel. 030.303 608 02
den in Stichpunkten wiedergegeben wird. Die Idee eines Bil-

Fax 030.303 608 00
dungsforums (BF): www.falkenhagener-feld-west.de

gesopmbh@arcor.de

o mochte den Transfer von Theorie zur Praxis wagen und dabei kon-
kret an speziellen Bildungsbedarfen in der Grof3wohnsiedlung Fal-
kenhagener Feld ansetzen

e ware als Projekt der Sozialen Stadt Uber Projektfonds finanziert;
wenn positive Abstimmung des Quartiersrates und der Steuerungs-
runde Uber Mittelgewahrung, Sitzung Méarz 2016 geplant, erfolgt

e Diskussion / Koordinierung soll im Rahmen einer Lenkungsrunde
erfolgen; in der theoretische Auseinandersetzung mit Handlungs-
bedarfen stattfindet und zur direkten Entwicklung von Praxismodu-
len (,Gute-Praxis-Modelle) flhrt

¢ Bildungseinrichtungen nehmen regelméfig an Lenkungsrunde teil

(Projekttrager ladt ein, protokolliert und begleitet gemeinsame Re-
flexionsebene)

Leitbilder sollen nicht im Rahmen des BF diskutiert werden
Theoriemodul soll Thementage mit / fir fachlichen Input beinhalten;
mdglich ware bspw. Einladen von Referenten, Besuch von Best-
Practice-Projekten, Zukunftswerkstatt

Praxismodule kntpfen an Theoriemodul an und setzen diese in
Gute-Praxis-Projekte um; Entwicklung der Praxisprojekte als pass-
genaue Erganzung zu bereits vorhandenen Angeboten
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e Erfolge / Misserfolge der Praxismodule sollen nach Mdglichkeit extern durch bspw. Hoch-
schule evaluiert und gemeinsam mit Bildungseinrichtung reflektiert werden, so dass je-
weiliges Praxisprojekt entsprechend angepasst / weiterentwickelt werden kann

Der Vorstellung der Projektidee schliel3t sich eine Auflistung und Diskussion der
Bedarfe durch die Teilnehmerinnen an, welche im Folgenden in Stichpunkten und
Fragstellungen wiedergegeben wird:

e Handlungsbedarfe bei Kindern / Jugendlichen liegen haufig in den Elternhdusern be-
grundet. Eltern beschéftigen sich nicht (ausreichend) mit ihren Kindern, sondern ha-
ben eine groRRe Erwartungshaltung gegentber den Bildungseinrichtungen entwickelt.
— Wie konnen Eltern in ihrer Verantwortung fur die Erziehung ihrer Kinder bzw. als
Vorbilder fur ihre Kinder gestarkt werden?

e Bisher funktionieren explizite Vaterprojekte i.d.R. nicht; Als konzeptionelles Vorbild fir
die Erreichbarkeit von Eltern werden die ,Stadtteilmatter” (bspw. ,Stadtteilmitter® Pro-
jekt in Berlin-Neukodlin) diskutiert; hierbei Feststellung, das Fachlichkeit in die Bildungs-
einrichtungen (bspw. FiZe) gehdrt
— Wie kdnnen noch mehr Eltern von den Bildungseinrichtungen erreicht werden? Wie
kann Konzept der ,Stadtteilmitter” weiterentwickelt werden? (Bei Betrachtung auf die
konzeptionellen Fehler der Vergangenheit schauen. Als Problematik stellte sich her-
aus, dass Beratung der Eltern haufig zu Uberforderungssituation bei den Teilnehme-
rinnen fihrte (u.a. Schwierigkeiten bei Wahrung Nahe-Distanz-Verhaltnis; bei Auswabhl
geeigneter Teilnehmerinnen in Zusammenhang mit Finanzierung tber JC; in Bezug
auf Bereitschaft der Eltern Ehrenamtliche Einblick in familiare Situation zu gewéahren)

e Projekt ,Netzwerk Eltern“ (im FiZ des FF Ost) orientiert sich an Bedarfen der Eltern;
weiterhin grof3e Bedarfe im Bereich der Elternarbeit.

— Besteht ein Bedarf, die Projektmodule auf das FiZ im FF West auszuweiten? Wie
koénnte dies ggf. umgesetzt werden?

¢ Viele Kinder / Jugendliche im Gebiet wachsen in ihrer Familie in der zweiten / dritten
Generation mit Bezug von Sozial- bzw. staatlichen Transferleistungen auf. Diesen Kin-
dern fehlen haufig Vorbilder fur die Berufsorientierung.

— Wie kann Kindern Motivation und Selbstvertrauen im Bereich der Berufsorientie-
rung vermittelt werden?

e Es gibt einige Eltern, die sich bereits stark im FF einbringen. Diese Eltern sind bereits
starke Vorbilder.

— Wie koénnen diese und noch weitere Vorbilder sichtbarer im Gebiet werden?

e Sprache ist Schliisselkompetenz und Zugang flr Bildung und Lernen; Sprachférde-
rung befindet sich im Spannungsfeld zwischen Anspruch in der Theorie und Durchfiih-
rung in der Praxis, so reichen die bestehenden Angebote zur Sprachférderung im FF
bei Weitem nicht aus:

o Beschulbarkeit ist bei vielen Kindern entsprechenden Alters nicht gegeben, so
dass die Ruckstellung von der Einschulung erfolgt. Diese Kinder verbleiben
langer in der Kita und blockieren damit aber zugleich Kitaplatze. Neue Kitakin-
der kénnen dann nicht aufgenommen werden und der Mangel an Kitaplatzen
verscharft wiederum den schlechten Sprachférderstand.

— Wo bestehen Bedarfsliicken in der Sprachférderung im Gebiet? Wie kdnnen diese
strukturférdernd geschlossen werden?

e |Im Jahr 2015 besuchten ca. 9.000 Kinder die Stadtteilbibliothek, aber viele der Eltern
sind schlecht erreichbar, auch fiir die Stadtteilbibliothek; daher Uberlegung in Richtung
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aufsuchende Bibliotheksarbeit mit mobiler Sprechstunde im Sinne der Sprachférde-
rung / Sprachentwicklung (z.B. Kontakt zu Eltern direkt vor Kita, Schule mit neuen Me-
dien suchen), Honorarkrafte kdnnten die Arbeit zuséatzlich unterstitzen

— Wie kann Sprachforderung tber aufsuchende Bibliotheksarbeit gelingen?

e Bereits unter Kitakindern wird auffalliges aggressives Verhalten festgestellt, das sich
gegen andere Kinder, das Kitapersonal bzw. die Eltern richtet; gewaltgeprégte Verhal-
tensmuster setzen sich in der Grundschule usw. fort und kdnnen auch als Ausdruck
von Sprachlosigkeit verstanden werden
— Wie kann Gewaltpravention in Kita / Schule umgesetzt werden?

Terminvorschlag fur erstes Treffen der Lenkungsrunde in Vorbereitung auf das Projekt Bil-
dungsforum: 07.04.2016 (unter Voraussetzung der Zustimmung der Steuerungsrunde FF Ost
und des Quartiersrates FF Ost)

Anlage:

e Anwesenheitsliste
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